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Раздел №1 Характеристика программы  

1.1 Основания разработки программы
Программа обучения требованиям охраны труда «Использование (применение) 

средств индивидуальной защиты для работников, использующих остальные виды средств 
индивидуальной защиты» в объеме 8 учебных часов (далее -  Программа) разработана в 
целях реализации требований Трудового кодекса Российской Федерации и постановления 
Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2021 г №2464 «О порядке обучения 
по охране труда и проверки знания требований охраны труда».

1.2 Категория обучающихся/слушателей

Обучению требованиям охраны труда по программе «Использование (применение) 
средств индивидуальной защиты для работников, использующих остальные виды средств 
индивидуальной защиты» подлежат работники, применяющие средства индивидуальной 
защиты, применение которых требует от работников практических навыков в зависимости 
от степени риска причинения вреда работнику

1.3 Цель и планируемые результаты освоения программы

Целью реализации Программы является обучение работников правильным 
методам применения средств индивидуальной защиты

Слушатели, успешно освоившие программу обучения, должны знать:
-требования к применению СИЗ. Порядок осмотра до и после выполнения работ; 
-требования к мероприятиям по уходу и стирке СИЗ;
-порядок применения дерматологических СИЗ;
-действия при повреждении СИЗ

Слушатели, успешно освоившие программу обучения, должны уметь:
-правильно применять СИЗ;
-правильно применять дерматологические СИЗ;

1.4 Форма обучения. Режим занятий
Формы обучения -  очная, очно-заочная, в том числе, с применением дистанционных 

образовательных технологий; заочная с применением электронного обучения. Срок 
освоения программы -  8 учебных часов (1 рабочий день). Режим занятий: 8 академических 
часов в день. Академический час - 45 минут.

Раздел №2 Содержание программы

2.1 .Учебный (тематический) план

№
п/п

Наименование учебных разделов Всего
часов

в том числе Формы
контроля

Теоретические
занятия

Практическ 
ие занятия

Самостояте
льная

подготовка
1 2 3 4 5 6 7



1 Раздел 1. Нормативные правовые акты в 
области обеспечения работников 
средствами индивидуальной защиты

3 3 Текущий
контроль
знаний

2 Раздел 2 Практические занятия по 
использованию (применению) СИЗ

4 4 Текущий
контроль
знаний

3 Проверка знаний требований охраны труда 
по вопросам использования (применения) 
СИЗ

1 1 Тестирование
и

практическое
выполнение
упражнения

Всего 8 3 5

2.2 Календарный учебный график

Наименование учебных тем
Учебная неделя

1 день

Раздел 1. Нормативные правовые акты в области обеспечения 
работников средствами индивидуальной защиты

3

Раздел 2 Практические занятия по использованию (применению) СИЗ 4
Проверка знаний требований охраны труда по вопросам использования 
(применения) СИЗ

1

Всего 8

2.3 Рабочая программа учебных разделов и тем

№
п/п

Наименование учебных разделов и тем Всего
часов

в том числе Формы
контроля

Теоретические
занятия

Практическ 
ие занятия

Самостояте
льная

подготовка
1 2 3 4 5 6 7
1 Раздел 1 Нормативные правовые акты в 

области обеспечения работников 
средствами индивидуальной защиты

3 3 Текущий
контроль
знаний

1.1 Тема 1.1 Нормативные правовые акты в 
области обеспечения работников СИЗ. Порядок 
обеспечения работников СИЗ. Порядок учета и 
выдачи СИЗ

3 3 Текущий
контроль
знаний

2 Раздел 2 Практические занятия по 
использованию (применению) средств СИЗ

4 4 Текущий
контроль
знаний

2.1 Тема 2.1 Порядок осмотра СИЗ до и после 
использования

Текущий
контроль
знаний

2.2 Тема 2.3 Практические занятия по правильному 
применению СИЗ

3 Проверка знаний требований охраны труда 
по вопросам использования (применения) 
СИЗ

1 1 Тестирование
и

практическое
выполнение
упражнения

Всего 8 3 5



Раздел 1 Нормативные правовые акты в области обеспечения работников 
средствами индивидуальной защиты

Тема 1.1 Нормативные правовые акты в области обеспечения работников СИЗ. 
Порядок обеспечения работников СИЗ. Порядок учета и выдачи СИЗ

Лекция
Занятие 1 Правила обеспечения работников СИЗ и смывающими средствами. 

Типовые нормы выдачи СИЗ.
Виды СИЗ в зависимости от воздействия вредных и (или) опасных 

производственных факторов.
Нормы бесплатной выдачи СИЗ и смывающих средств
Порядок вьщачи, хранения, стирки, химической чистки, сушки, ремонта и замены

СИЗ

Раздел 2 Практические занятия по использованию (применению) средств СИЗ

Тема 2.1 Порядок осмотра СИЗ до и после использования
Практическое занятие с применением технических средств обучения и наглядных 

пособий

Тема 2.3 Практические занятия по правильному применению СИЗ
Практическое занятие с применением технических средств обучения и наглядных 

пособий

Итоговое занятие. Проверка знания требований охраны труда по вопросам 
использования (применения) СИЗ

Раздел №3 Формы аттестации и оценочные материалы

3.1 Формы аттестации
Оценка качества усвоения Программы включает в себя следующие формы; 

-текущий контроль знаний по каждой теме Программы;
-проверка знания требований охраны труда работников

Текущий контроль знаний осуществляется в целях определения качества 
усвоения учебного материала, своевременного выявления недостатков в подготовке 
обучающихся и принятия мер по совершенствованию методики преподавания Программы.

Текущему контролю подлежат все виды учебных тем по разделам Программы.
Текущий контроль успеваемости обучающихся является постоянным и 

осуществляется преподавателями в отношении всех слушателей в ходе проведения 
учебных занятий в форме устного опроса на аудиторных занятиях по окончании изучения 
учебной темы. Результаты текущего контроля оцениваются по четырехбалльной системе 
оценок и заносятся в журнал учета учебных занятий.

Проверка знания требований охраны труда работников проводится в форме 
решения тестовых заданий по двухбалльной системе оценок «удовлетворительно» или 
«неудовлетворительно» с использованием обучающе-контролирующей системы 
ОЛИМПОКС или системы электронного обучения ТестСмарт.



3.2 Критерии оценки обучающихся

Критерии оценки освоения обучающимися Программы
По результатам проверки знания требований охраны труда работников в форме 

тестирования выставляются оценки по двухбалльной системе оценок "удовлетворительно" 
или "неудовлетворительно".

Оценка при тестировании работников с применением обучающе -  
контролирующей системе «ОЛИМПОКС»

-оценка «удовлетворительно» ставится при тестировании (20 тестов) с 
вариантами ответов более 3-х и при этом допускается на 2 теста ответить неправильно: 

-оценка «неудовлетворительно» ставится при тестировании ответов на 20 тестов 
с вариантами ответов более 3-х и при этом допущено от 3 и более неправильных ответов 
на тестируемые вопросы.

3.3 Оценочные материалы
Оценочные материалы содержатся в обучающе-контролирующей системе Олимпокс и в 
системе электронного обучения Тестсмарт.

Раздел 4 Организационно-педагогические условия реализации программы

4.1 Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических кадров; высшее образование, стаж работы в 
организации, оказывающей услуги обучения по охране труда, не менее одного года или 
опыт работы практической работы в области охраны труда не менее 5 лет, прошедших 
проверку знания требований охраны труда с периодичностью 1 раз в 3 года путем личного 
присутствия или дистанционно, а также на сайте единой общероссийской системы по 
охране труда.

4.2 Материально-техническое обеспечение обучения

Количество обучающихся в учебной группе 10-15 человек.

№п.п Наименование
специализированных

аудиторий

Вид занятий Наименование оборудования, 
программного обеспечения

1 Учебный класс Теоретические и 
практические занятия. 

Электронное обучение. 
Текущий контроль знаний 

и проверка знания 
требований охраны труда 

по вопросам 
использования СИЗ

Учебный класс оборудован; 
-мультимедийным проектором с 
возможностью демонстрации презентаций и 
учебных видеофильмов;
-20 ноутбуками с возможностью выхода в 
сеть Интернет;
-Обучающе - контролирующая система 
«ОЛИМПОКС»
-Автоматизированная система электронного 
обучения Тестсмарт

4.3 Информационное обеспечение обучения



Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 
литературы

Основные источники:
1 Учебно-методические материалы (лекции) для проведения занятий
2 Учебные слайды и видеофильмы по программе обучения
2 Специальная одежда и обувь, манекен взрослого человека с СИЗ

3 Нормативно-правовая база

-Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. N 197-ФЗ (ТК РФ)

-Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 
2001 г. N 195-ФЗ

-Постановление Правительства РФ от 24 декабря 2021 г, N 2464 "О порядке обучения по 
охране труда и проверки знания требований охраны труда"

-Типовые нормы выдачи СИЗ

Трудовое право России (учебник, издание четвертое, испр. и доп.) (коллектив авторов; 
под ред. Д.Ю.Н., проф. А.М. Куренного). - "Проспект", 2021 г.

Интернет-ресурсы
1 Информационно-справочные системы КонсультантПлюс, Гарант
2 Охрана труда (основной форум) ohranatruda.ru
3 Сооби^ество экспертов по охране труда (СЭОТ) forum.niiot.net\


